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IKK.1.1.1  [Persentase lulusan mendapatkan pekerjoan yang layak (masa tunggu <6 4,4 % 79 lulusan yang Penglslan tresure study  [optimalisasl pengisian
bulan)- TIKD memenuhi, masth masih 31%, kerjasama Tressure study, penguatan
kurangdarl target, namun [rekrutmen masih sedikit  |skill lulusan, dan peningkatan
belum optimal dalam kerJasama rekrutmen
penulusuran alumni,
membekali almuni dengan
mengundang HRD
Perusahaan untuk kiat
sukses rekrutmen
1 IKU.1.1
IKK.1.2.1 Persentase Lulusan yang Melanjutkan Studi - TIKD 0,2 % 0,28 Melampauhi target (14 studi lanjut LN masih perlu| Program penguatan studi
lulusan) , yang disupport  |penguatan B Inggris, lanjut, dan informasi beasiswa
oleh alumni D3 yang Iinformasi dan beasiswa dengan kerja sama
melanjutkan ke jenjang 51,
ditambah dengan alumni
2 1KU.1.2 S1 yang lanjut 52
3 IKU.1.3 IKK.1.3.1 Bantuan Modal Kewlirausahaan Mahasiswa 37 Orang
IKK.1.3.2  |Persentase Jumlah Lulusan Berwirausaha- TIKD 1 % 0,14 7lulusan yang memenuhl, [Alumni yang mengisi optimalisasi pengisian
masih kurang dari target, |Tresure study baru tressure studl dan
program untuk penguatan |mencpai 31%, kegiatan peningkatan kegiatan
kewirausahaan sudah penguatan masih sedikit |penguatan untuk wirausaha
dilakukan
4 IKU.1.3
IKK.2.1.1 Pelaksanaan Program Merdeka Belajar (pembelajaran paling sedikit 20 2,1 % 1,28 Kurang target (431), Belum terrecord dengan | Data terpusat di MBKM perlu
sks di luar kampus)-TIKD program MBKM penelitian, | baik di tingkat Pradi dan  |didistribusikan ke Prodi dan
PPKM di PS Teknik Elektro, |Fakultas, ppemahaman Fakultas, perlu peningkatgan
dan program MSIB sangat [tentang MBKM belum kerjasama untuk kegiatan
mensuport peningkatan merata, masih kurang MBKM mandiri
jumlah mahasiswa MBKM |progam mandiri baik dari
Prodi maupun Fakultas
5 1KU.2.1
IKK.2.1.2 Persentase program studi yang menggunakan teknik pembelajaran 17,3 % 16,0 Setiap Prodi S1 dan D3 (12 |Belum merata Peningkatan kerja sama dan
mutakhir (MBKM) Prodi) sudah pemahaman dosen pembuatan progam MBKM
melaksanakan MBKM tentang MBKM, masih mandiri di tingkatan Prodi dan
kecuali satu Prodi baru kurang progam mandiri Fakultas
karena mahasiswa baru
6 KU.2.1 angkatan pertama
IKK.2.2.1 Pembinaan Minat dan Bakat Mahasiswa 477 Mahasiswa 496 Program studi melalui Kegiatan belum Perlu penataan dan
HIMA telah melaksanakan |terstruktur dengan rapih, |pendampingan dalam
kegitan dalam dan kelompok-kelompok [kegiatan pembinaan minat
menumbuhkan minat dan | minat bakat masih sedikit |dan bakat yang
bakat mahaiswa selainitu |jumlahnya berkesinambungan, dan
juga di tingkat fakultas menumbuhkan kelompok-
kelompok minagt bakat di
tingkat fakultas maupun
7 1KU.2.2 Program Studi




(KK-2.2.2 |Pembinaan PKM Mahasiswa 98 Mahasiswa 107 109,2% |Keterlibatan Fakultas dan |Partisipasi mahasiswa Dibuat kegitan dalam
Prodi dalam menggiatkan |dalam pembuagtan penyusunan proposal dan
mahasiswa dalam PKM proposal masih belum pendampingan
8 1KU.2.2 nn:ﬂm: u_m_m»_—:.z dan masif
endampingan
IKK.2.2.3 Jumlah Prestasi Kompetisi/Lomba Tingkat Nasional- TIKD 141 Mahasiswa 50 35,5% “m__._:_ tercapai Pembiayaan dan Pembinaan mahasiswa
mahasiswa yang terlibat | persiapan untuk mengikutl kompetisi /lomba
dalam kompetisiflomba mengikuti kompetisi/ dan pengaggarannya
9 1KU.2.2 lomba
IKK.2.2.4  [Jumlah Prestasi Kompetisi/Lomba Tingkat Internasional-TIKD 12 Mahasiswa 4 33,3% |maslh sedlkit yang terlibat [Pembiayaan dan Pembinaan mahasiswa
dalam kompet persiapan untuk mengikuti kompetisi /lomba
tingkat internasional mengikuti kompetisi/ dan pengaggarannya
10 1KU.2.2 lomba
IKK.2.2.5  |Penghargaan Mahasiswa Prestasi 5 Mendali a4 880,0% (Mahasiswa sudah Pembiayaan dan Permbinaan mahasiswa
mendapatkan mendali di  |persiapan untuk mengikuti kompetisi /lomba
tingkat nasional dan mengikuti kompetisi/ dan pengaggarannya
Internasional lomba
11 IKU.2.2
IKK.3.1.1 Jumlah Penugasan dosen melakukan tridharma di kampus QS 100 08 % 0,90 112,8% |Pelaksanaan kerjasama Peroses adminstrasi yang Menyiapkan keberlanjutan
berdasarkan bidang ilmu (QS 100 by subject)-TIKD penellitian dengan UTP  |butuh waktu lama kerjasama penelitian dengan
Msalaysia ( 5 judul , 12 sehingga pelaksanaannya |UTPini dan mengembangkan
Dosen) mundur dari jadwal yang | dengan unoversotas lainnya
sudah ditetapkan
12 IKU.3.1
IKK.3.2.1 lumlah Penugasan dosen melakukan tridharma pada kampus lain di 14 % 1,50 107,4% |Adanya kerjasama dengan |Beberapa pelaksanaan Memastikan pelaksaaan
dalam negeri -TKID PT dalam negeri seperti  |perkuliahan di PT lain perkuliahan di PT lain terdata
ITERA, UNJA, dan belum terinputkan dosesin|di PDDIKTI, dan untuk
Politeknik Tunas Garuda  |kita yang berkegiatan penelitian dan Pengabdian
(20 dosen) pada PDDKIT oleh PT kepada masyarakat pada
tersebut BIMA, SINTA, dan sister
masing-masing dosen.
Menambah kerjasama dengan
PT dalam negeri
13 IKU.3.2
IKK.3.3.1 Jumlah Penugasan dosen bekerja sebagai praktisi di dunia industri atau 36 % 3,68 102,3% |Dosen-dosen sudah Beberap dosen belum Memastikan para dosen
instansi pemerintah lainnya- TIKD berkegiatan di industri menginputkan kegiatan mengisi kegiatan di industri
atau instansi pemerintah | tersebut dalam sisternya . |dan instansi dalam sisternya
Proses mencapali kerja masing-masing, dan
sama butub waktu merencanakan dan melakukan
proses kerja sama yang leboih
efektif
14 1KU.3.3 :
IKK.3.4.1 Persentase Penugasan dosen untuk pendampingan dan pembinaan 26 % 2,86 109,9% |Dosen-dosen terlibat belum terprogam dengan |Dibuat program
mahasiswa dalam meraih prestasi nasional, regional dan internasional- dalam pembimbingan baik dan pembinaan/pembimbingan
TKID mahasiswa berprestasi penganggarannya mahasiswa untuk
kompetisi/lomba, serta
disiapkan penganggarannya
15 IKU.3.4




IKK.4.1.2 Persentase dosen berkualifikasi $3- TIKD 5 % 4,96 99,2% |TahunIni ada 4 dosen yang | Proses mendapatkan Program penylapan dosen
menyelesaikan 53, namun |beasiswa dan tugas yang melanjutkan studi
ada 1 orang dosen 53 yang |belajar masih menjadi
meninggal dunia persoalan
16 1KU.4.1
1KK.4.2.1 Persentase dosen yang memiliki sertifikat kompetensi/ profesl yang 29 % 3,38 116,7% |Adanya kegiatan Sertifikasi | Dosen yang memiliki Program pengambilan
diakui oleh industri dan dunia kompetensi danri program |Sertifikasl kompetensi sertifikasi kompetensi bagi
PKKM diProgram Studi belum merata di setiap dosen FT
Teknik Elektro, Kerjasama |Prodi, dan secara rasio
PUPR, dan kegiatan dari  |masih di bawah 50%
LP3M membantu
penambahan jumlah dosen
yg memiliki Sertifikasi
kompetensi {45 dosen)
17 1KU.4.2
IKK.4.3.1  Jumlah dosen memiliki Jabatan fungsional lektor kepala ES Orang 4 117,1% |pengajuan kenaikan Adanya kebijakan baru  [Melakukan layanan dan
fungsional 6 dosen ke dalam kenaikan fungsional|pendampingan untuk kenaikan
lektor kepala disetujui dan pangkat pangkat dan fungsiional
18 1KU.4.3
IKK.4.3.2 Jumlah dosen memiliki jabatan fungsional GB 8 Orang 10 125,0% |pengajuan kenaikan Adanya kebijakan baru Melakukan layanan dan
fungsional 3 dosen ke GB | dalam kenaikan fungsional | pendampingan untuk kenaikan
disetujui dan pangkat - pangkat dan fungsiional
19 1KU.4.3
IKK.4.4.1 Persentase dosen dari darl kalangan praktisi profesional, dunia industri 08 % 0,83 103,4% |Prodi sudah mulai Pengakuan praktisi Program dalam pengurusan
atau dunia kerja - TIKD melibatkan praktisi dan mengajar dalam dengan | NIK bagi doesn praktisi dan
pembelajaran (11 orang) |adanya NIK masih penyiapan anggaran
20 IKU.4.4 terkendala, pembiayaan
IKK.5.1.1 Jumlah keluaran penelitian yang mendapat rekognisi internasional - TIKD 96 Judul 72 75,0% |Sebagian dosen sudah Belum merata dosen yang |Program pelaithan penulisan
publikasi di jurnal publikasi di jurnal untuk jurnal internasioral
bereputasi, baik dari hibah |bereputasi dan sebagian |bereputasi
DIKTI, BLU Unila maupun  |masih kurang pengalaman
DIPA FT Unila
21 IKU.5.1
1KK.5.1.2 Jumiah HAKI dan PATEN 25 HAKI 12 48,0% {Sebagian dosen sudah Masih kuran materi dan | Program pendampingan
menghasilkan HAKI dan teknis penulisan Paten dalam HAKI dan Paten
22 IKU.5.1 Pats |dan HAKI
1KK.5.1.3 Jumlah produk inovasi 2 Judul Q 0,0% |Belum dibuat dokumen Belum terdata dengan Program pengumpulan data
inovasi sesuai standar baik dan kurangnya dan sosialisasi dokumen
invormasi dokumen standar produk inovasi
standar produk inovasi
23 1KU.5.1
1KK.S.2.1 Jumlah keluaran pengabdian kepada masyarakat yang berhasil 19 judul 20 105,3% |Sebaian PkM dosen sudah |Pelaksanaan PkM belum  [Program PkM diarahkan pada
diterapkan oleh masyarakat - TKID berhasil diterapkan oleh  [semuanya difokuskan penerapan di di masyarakat
masyarakat untuk diterapkan di
24 1KU.5.2 masyarakat
KE6.1.1 Jumiah Prodi melakukan Kerjasama Tridharma Dalam Negeri-TKID 13 Prodi 13 100,0% |semua prodi sudah Implementasi kera sama | Program implemetasi kerja
melakukan kerja sama masih belum optimal sama dan menumbuhkan kerja
tridharma dalam negeri sama baru
25 1KLU.6.1
IKK.6.1.2  [Jumlah Prodi melakukan Kerjasama Tridharma Internasional-TK 4 Prodi 5 125,0% |% Prodi sudah terlibat Proses adminstrasi dan Perencanaan dari awal dan
dalam kerja sama luar masih banyak kendala optimalisasi proses
% KU.6.1 negeri adminstrasi




IKK.6.2.1 Jumlah Mahasiswa Asing 3 Mahasiswa 6 200,0% |nalknya minat mahasiswa |[Proses penyiapan visa dan |Proses penerimaan lebih di
LN untuk masuk FT Unila  [lain lain mengakibatkan |awal lagi sehingga persiapan
dengan beasiswa Unila keterlambatan visa dll dapat diselesaikan

kedatangan maba, sebelum semester ganijil
sehingga ada yang baru  [masuk
masuk di semester genap

27 IKU.6.2

IKK.7.1.1 Rasio jumlah Mahasiswa Terhadap Dosen 1:20 Raslo 1:27 108,8% |Rasio dosen dan Penambahan mahasiswa 3| Rasionalisasi jumlah kuota
mahasiswa rata-rata sudah|tahun terakhir maba, dan penerimaan dosen
melewatl nilai optimal mengakibatkan rasio baru

28 1KU.7.1 dosen mahasiswa
IKK.7.2.1  fJumlah Mata Kuliah S1 dan D4/D3/D2 yang menggunakan pemecahan 6,5 % 6,63 102,0% |[Penggunaan Case method |Belum terdata dengan Program penguatan dosen
kasus (case method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek atau project based balk dan sebalan belum untuk penerapan case
(project-based learning) Sebagai Sebagian Bobot Evaluasi- TKID learning sudah banyak diupdate di velass methods dan project based
digunakan dosen dalam learining serta terintegrasi
permbelajaran (365 mata dalam velass dan siakadu
29 1KU.7.2 kuliah)

IKK.7.3.1 Jumlah mahasiswa penerima beasiswa prestasi dan kurang mampu 446 Mahasiswa 411 92,2% [Mahasiswa FT yang kurang | Terjadi pengurangan Membangun kerja sama
mampu mendapat kuota KIP di Unila yang dengan pihak lain untuk
beasiswa KIP, dan PMPAP, |berdampak juga di FT mendatangkan beasiswa
selalnitu ada beberapa Unlla
beasiswa darl perusahaan
dan lembaga lainnya

30 1KU.7.3
31 IKU.7.4 IKK.7.4.1 Jumlah Buku Pustaka judul/Eks.

IKK.8.1.1 Pelaksanaan Penjaminan Mutu Akademik/Institusi 17,3 % 17,3 100,0% [Audit mutu di setiap Prodi |tertib adminstrasi dan penguatan dalam adminstrasi

telah berjalan kelengkapan kegiatan dan kelengkapan dokumen
dalam audit mutu
32 1KU.8.1

IKK.8.1.2 Pembentukan Program Studi Baru 1 PS 1 100,0% |Memberikan kesempatan |Kecukupan dosen dan Program rekrutmen dosen
pada Jurusan melakukan [fasilitas baru dan penyiapan sarana
studi kelayakan dalam prasarana, dan melakukan
pembuatan Prodi baru pendampingan utnk mebuka
yang dibutuhkan prodi baru terutama 53
masyarakat

33 1KU.8.1
IKK.8.1.3 Jumlah Prodi Terakreditasi Internasional-TKID i Ps 0 0,0% |Tiga Prodi sedang proses |Sarana dan prasaran yang |Penyiapan saran dan prasaran
akreditas Internasional belum mendukung secara bertahap
mengakibatkan tim
34 IKU.8.1 bekerja lambat
15 KU.8.2 IKK.8.2.1  |Akreditasi Institusi Nasional (BANPT) Unila Predikat

IKK.8.1.4  [Persentase Jumlah prodi terakreditasi A/Unggul 42 % 25 60,5% |[ada tiga Prodi yang kelulusan tepat waktu dan | adminstrasi dokumen yang
mendapat akreditasi A alumni yang mendapat baik, peningkatan KTW,
atau unggul kerja kurang dari 6 bulan [pendataan alumni, serta

masih belum terdata penguatan output mahasiswa
dengan baik, sertaluaran [dan dosen
lainnya baikmahasiswa
maupun dosen
36 1KU.8.1
37 1KU.9.1 IKK.9.1.1 Pemeringkatan PTN Ranking (klaster)




38 1KU.10.1 IKK.10.1.1 Ranking Unila versi QS WUR Ranking QS WCU
39 KU.11,1 IKK.11.1.1 Pendirian Pusat Unggulan Iptek Unila Unit
IKK.12.1.1  [Terlaksananya pengembangan dan pemeliharaan prasarana pendukung 12 Bulan 12 100,0% (terlaksana pengembangan |keterbatasan anggaran Progam pengembangan dan
pembelajaran dan pemeliharaan dengan luasan bangunan |pemeliharaan secara
prasarana secara bertahap |dan area yang luas bertahap, dan mengupayakan
40 1KU.12.1 pendanaan ditingkat
IKK.12.1.2 | Terlaksananya pengembangan dan pemeliharaan sarana pendukung 12 Bulan 12 100,0% [terlaksana pengembangan |keterbatasan anggaran  |Progam pengembangan dan
pembelajaran dan pemeliharaan sarana |denganjumlah pemeliharaan secara
secara bertaha keubutuhan yang banyak |bertahap, dan mengupayakan
a1 kU121 3 . e P P _ wnu 2
IKK.13.1.2 | Terlaksananya layanan operasional pembelajaran 12 Bulan 12 100,0% {Proses peleyanan Dukungan sistem layanan |Dislapkan sistem e layanan
operasional pembelajrana |masihsecara langsung, dimulai darl layanan yang
berjalan dengan baik di sistem e layanan bim ada |sering dan rutin
setlap Prod| dan Fakultas
42 1KU.13.1
IKK.13.1.1 | Tersedianya Laboratotlum Terpadu [Multi Dislplin limu) 1 Unit 0 0,0% |Sudah ada beberapa Keterbatasan ruangan, disusun dokurnen pendirian
laboratorium yang bisa peralatan, danijin lab terpadu tingkat FT
digunakan program studi
lain, namun belum ada
secara khusu berdiri
laboratorium multi disiplin
di FT Unila
43 1KU.13.1
IKK.14.1.1  |Terlaksananya layanan pendukung operasional pembelajaran 12 Bulan 12 100,0% |Proses peleyanan Keterbatasan SOM sarana | Program penyiapan SDM dan
pendukung operasional pendukungnya sarana pendukungnya
pembelajrana berjalan
dengan baik di setiap Prodi
44 1KU.14.1 dan Fakultas
IKK.12.1.3  |Persentase sistem Informasi yang terintegrasi sesuai dengan IT Road Map 4,2 % 4,2 100,0% |Sistim informasi Sistem informasi secara | Dislapkan sistem infarmasi di
Unila terintegrasi secara umum ada di tingkat tingkat FT sesual dengan
unliversitas, di FT belum Universitas, di tingkat FT  |kebutuhan
ada sistem tersendiri yang |belum direncanakan
45 KU.12.1 dibuat dan dikelola tahun ini
46 1KU.16.1 IKK.16.1.1 Opini laporan keuangan Predikat
a7 KU.17.1 IKK.17.1.1  [Rata-rata predikat SAKIP Satker minimal BB Predikat
IKK.17.1.2  [Persentase tindak lanjut temuan audit yang diselesaikan 4,2 % 4,2 100,0% |[setiap temuan audit penyiapan, enataan, dan | Disiapkan dokumen-fokumen
diselesaikan denganbalk |penyusunan dokumen yang dibutuhkan dandiarsip
maslh belum optimal dengan baik
48 IKU.17.1
IKK.17.1.3  [Jumlah unit memiliki sertifikasi 1SO 1 unit 1 100,0% | FT Unlla terus Kesiapan SD dan sarana | Disiapkan perencanasn ISO
melaksanakan standar IS0 [prasarana, sehingga baru |untuk unit-unit yanglain
di tingkat FT FT yang berstandar SO
49 IKU.17.1
IKK.17.2.1 Tingkat kepuasan pengguna atas layanan unit-unit Unila (skala 1-4) Skala
50 1KU.17.2
IKK.17.2.2 Persentase peserta layanan kesehatan %
51 1KU.17.2
1KK.17.3.1 Persentase Penerapan Sistem Manajemen Keamanan, Keselamatan dan 4,2 % 2,1 50,0% |Penylapan peralatan K3 Keterbatasan pendanaan |Perlu penambahan abkasi
Kesehatan (K3) di Lingkungan Kampus sudah di lakukan FT secara [mengakibatkan kebutuhan |untuk K3 dan mengadakan
bertahap K3 disiapkan secara sosialiasifpelatihan
52| 1kua7.3 it




Dilakukan peencanaan tenaga

IKKA7.43 Durelat tenaga kependidivan yang mendapat sertifiasi kompetensi 3 o g 1 1007 | Tenaga kependidikan T [Keterbatasan SDM dan

suclah rualal ada yang pendanaan sehingga kependidikan dan penylapan
mermehihi cet tifikal masih sedikit yang untuk uji kompetensl secara
kormpoteri tersertifikast kompetensi  [bertabap

IKU.17.4

KU, 18,1 IKK18.1.1  [Jumlah Penetirmaan layanan usahs komer sl  mapah |

K177 IKK.1T.7.1 | Milai Kinerja Anggaran atas pelaksanaan REA Kf| Units THD Melai W

S R

Cataton : Target Uni Kinerfu seaual PK plmpinon unit kerjo dengan rektor

O g Melery Fitriaw,
WP, 197502820011




