
PERJANJIAN KINERJA ANTARA DEKAN FAKULTAS TEKNIK DENGAN
REKTOR UNIVERSITAS LAMPUNG TAHUN 2024

Oalam rangka mewujudkan kinerja pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Dr. Eng. lr. Helmy Fitriavvan, S.T., M.S

Dekan Fakultas Teknik Universitas Lampung

untuk selanjutnya disebul PIHAK PERTAMA

Nama : Prof. Dr. lr. Lusmeilia Afriani, D.E.A., lPM., ASEAN Eng.

Jabatan : Rektor Univensitas Lampung

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewuiudkan target output kinerja sepefti tercantum datam

tabe, perianjian kinerja ini, dalam rangka mencapai output target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

iarget output kinerja teGebut men,adi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan sup€wisi yang diperlukan s€rta akan melakukan evaluasi

tefiadap capaian output kineria dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka oplimalisasi penc€paian output target Perjanjian Kinerja tersebut, baik

dalam bentuk penghargaan maupun teguran.

Bandar Lampung, 29 Febuad.2024

Afriani, D.E.A., lPltl., ASEAT{ Eng. Fitriawan, S.T., il.Sc. I

)t4

f:?



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYMN, RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS LAMPUNG

Jalan Prof. Dr. Sumantri Brojonegoro No. 1 Bandsr Lampung 35145
Talopon (0721) 70'1609, 702673, 702971 ,703475,701252, Fax. (O72'l\ 702767

PERJANJTAN KTNERJA (PK) T.A^2024
FAKULTAS TEKNIK

SASARAN IKU IKK TARGET UNILA TARGET FT PAGU ANGGARAN

S.1. Meningkatnya kualitas
tutusan

|K|,J.1.1. Persentase Lulusan mandaoatkan
pek6rjaan yang lsyak (masa tunggu <6 bulan)
(TIKD)

1KK.1.1.1. PeFentase lulusan mendapatkan
pekerjaan yang layak (masa tunggu <6 bulan)-
TIKD

53.43%
(2.806 dari4.201)

473%
(353 dari 597)

5.000.000

lKU. l.2. Psfsontase Lulusan yang Melar.jutkan
Strdi(TIKD)

|KK.1.2.1. Persentase Lulusan yang Molan ulkan
Studi - TIKD

7.g1Vo
(335 dari4.201)

5.03%
(30 dari 597)

1KU.1.3. Presentas6 Lulusan Yang
Berwirausaha (TIKD)

|KK.1.3.1. Bantuan Modal K€wirausahaan
Mahasiswa

422 Orcng 17 O.ang

1KK.1.3.2. PEr6enla6e Jumlah Lulusan
BErwirausaha- TIKD

8.3470
(398 dari4.965)

10.45%
(60 dari 597)

77 .220.000

lKU.2.l. P.oson!9so mahasiswa melakukan
pembalajaran paling sodikit 20 (dua puluh) sks
di luar kampus) (TIKD)

1KK.2.1.1. Pel8k6Enean Prcgr8m Merdoka B6laj6r
(pembelaiaran paling sodikit 20 sk8 di luat
kampu8)-TIKD

32/%
(9.885 dari 12.204)

32.39%
(1.464 dari 1.808)

177.961.400

1KK.2.1.2. Persentese progrem studi yeng
monggunskon toknik pombelairran mubkhir
(MBKM}

100./o
(76 dsri 76)

100%
(12 dari 12)

351.633.800

1KK,2,1.3. Pembinaan Minal dan Bakat Mahasiswa 3.527 Mahasiswa 509 Mahasiswa 1E2.040.000

1KU.2.2. Persentase mahasiswa berorestasi
dalam kompetisi atau lomba paling rendah
tingkal nasional

1KK.2.2.1. Pembinaan PKM Mahasiswa 705 Mahasiswa 102 Mahasiswa o

1KK.2.2.2. Jumlah Prestasi KomDeti6i/Lomba
'lingkat NaBional- TIKD

353 Mahasiswa 5'l Mahasiswa 29s.000.500

1KK,2,2.3. Jumlah Prestasi Kompetisi/Lomba
Ingkal Inlernasional-TIKD

36 Mahasiswa 5 Mahasiswa o
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SASARAN IKU IKK TARGET UNILA TARGET FT PAGU ANGGARAN

lKK.2.2.4. Pe^ghatgaan Mahasiswa Prestasi 391 Mondali 56 Mendali 85.525.000

S.2. M€ningkatnya kualllas
dossn p€ndidikan tinggi

|KU.3.1. Persentas€ dosen melakukan Hdhsrma
di kampus QS 100 bordasa*an bidang llrnu (QS
100 by subj€ct) (TIKD)

1KK.3.1.1. Jumlah P6nug6san dossn mslakukan
tridharma di kampus OS 100 bedasarkan bidang
ilmu (QS 100 by subiecl)-T|KD

1.8./.
(21 dart 1.164)

1.58%
(3 darl 190)

0

1KU.3.2. Penugasan dosen melakukan tridharma
pada k8mpu6 lain di dalam negeri (TIKD)

1KK.3.2.1. Jumlah Ponugasan dosen melakukan
tridharma pada kampus lain di dalam negeri -TKID

1A.M%
(210 &d 1.164)

17.A9%
(34 dari 1S0)

0

1KU.3.3. Persenl,ase dos€n bekerja sebsgai
praKisi di dunia industri alau instansi
pemerinlsh lainnya (TIKD)

1KK.3.3,1. Jumlah Penugasan do6en bekerja
sebagai praktisi di dunia indubtri atau inGiansi
pemerinlah lainnya- TIKD

21.65%
(252 dari 1.164)

23.16V.
(44 dari 190)

0

|KU.3.4. Persentasa dosen unluk peodampingan
dan pembinaan mahagiswa dalam meraih
prestiaEl na6ional. r6gional dan intoma6ional
(TrKD)

1KK.3.,1.1. Perssntase Pqnugasan dossn untuk
psndampingan dan pombinaan mahasiswa dalam
mo€ih prestasi na8ional, regional dan
inbrn6sional- TKID

9.45%
(110 dari 1.164)

10%
(19 dari 190)

0

1KU.4.1. Pers€ntass dossn bert(ualifikasi
akademik S3 (TIKO)

1KK.4.1.2. Porsentas€ dos6n bsrkualitikasi 53-
TIKD

36.02%
(469 dari 1.302)

33.51%
(65 dari 194)

0

|KU.4.2. Jumlsh dosen momiliki B8rtifikal
komp6ten8i/ prolosi yang diskui oleh Induslri
dan dunia (TIKD)

1KK.4.2.1. Persentase dosen ysng m6miliki
sertifikat kompol8nsi/ profesi yang diakui ol€h
industri d8n dunia

23.SSok
(311 dari 1.302) (48 dari 190)

772.338.800

|KU.4.3. Persentase dosen dalam Jabatan
Lektor Keoala dan Guru Bgsar

1KK.4.3.1. Jumlah do8on momlllkllrbatan
tungsbnal lokl,or kcpals

321 O.ang 44 Orang
0

1KK.4.3.2. Jumlah dosen memiliki iabal,an
tungsional GB

127 Oreng 11 Orang
0

!KU.4.4. Jumlah Prodiyang m€miliki doson
berasal dari kalangan praktisi profesional dunia
Industriatau dunia kerja (TIKD)

1KK.4.4.1. Persentase dosen dari dari kalangan
praktiEi prot€sional, dunia industri atau dunia kerja
. TIKD

6.99vo
(91 dad 1.302)

7.22%
(14 dad 194)

37.967.400

|KU.5.1. Porsgnlase keluaran p€nolitian yang
berhasil mendapst rekognisi int€rnasional per
jumlah dosen (TKID)

1KK.s.1.'1. Jumlah keluaran penelitian yang
mendapat rekognisi into.nasional - TIKD

2 26t |(etuelen 393 Koluaran
1.045.075.900

1KK.5.1.2. Jumlah HAKI dan PATEN 233 HAKI 38 HAKI 3.000.000

1KK.5.1.3. Jumlah produl inovasi '12 Judul 2 Judul 0

|KU.5.2. Pers€ntase keluaran p€ngabdlan
kepada maEyarakat yang borhasil diterapkan
oleh masyarakat per jumlah dosen TKID)

1KK.5.2.1. Jumlah keluaran pengabdlan k€pada
masyarakat yang be.h6sil dltsrapkan ol6h
masyarakat - TKID

233 iudul 38 judul
462.000.000

) t.f



SASARAN tKu IKK TARGET UNILA TARGET FT PAGU ANGGARAN

S.3. Meningkatnya Kualitas
Kurikulum d8n P€mbelajaran

lKU.6.'1. Program Studi Sarjana dan Diploma
yang melaksanakan kerjasama dengan mit.a
dalam dsn luar negeri (TIKD)

1KK.6.1.1. Jumlah Keri6sam6 T.idh6rma dalam
N6g6rlyang dllaksanakan Prodl Sarrana dan
DiDloma -TKID

211 Kerjasama 33 Kerjasama
0

IKK.6.1.2. Jumlah K€rjasama Tridharma
lnlernasional yang dilaksanakan Prodi Sarjana
dan Diploma -TKIO

16 Kerjasama 2 Kerjasama
0

lKU.7.1. Rasio jumlah Mahasiswa Terhadap
Dosgn

1KK.7.1.1. Rasio.iumlah Mehasiswa Terhadap
Dosen 1:30 187.877.000

|KU.7.2. Program Studi Sarjana dan Diploma
yan0 menggunakan matode p6mbelajaran
pemecahan kasus (case method) atau
pembelajaran kelompok berbasis proiek (team
based projecl) Eebagai 6ebagian bobot evaluasi

1KK.7.2.1. Jumlah Mata Kuliah S'l dan O4/D3/D2
y6ng menggunakan pomecahan kasus (case
method) atau pembelajaran kelompok berbasis
proj€k (p.oject-bas6d leamlng) Sebegai S€baglan
Bobot Evaluasi. TKIO

63.49%
(2.221 dan 3.498)

63.47y.
(337 dsri 531)

174.081.000

|KU.8.1. Progrsm SludlSarJ€na dan Dlploma
yang m€miliki akreditiasi atau sertlflkat nasional
atau internasional yang diakui pemgrintah
(TIKD)

1KK.8.1.'1. Pelaksanaan Penjaminan Mutu
AkadomlUlnstltusi

100%
(80 dari80)

100%
('13 dari 13)

0

1KK.8.1.2. Pembentukan Prograrr Studi Baru OPS 0Ps 0

1KK.8.1.3. Jumlah Prodi Terakredilasi
In16rnasional'TKID 26 PS 3PS 0

1KK.8,1,4. Personlase Jumlah Drodl lerekredltasl
A,/Unggul

52.760/6
(67 dad 127)

22.22v.
(4 da 18)

399.023.000

S.4. Meningkatnya kualitas
dan kuantitar p€ndukung
trids.ma porguruan tinggi

|KU.12.1. Pelssnlrse te.lakasansnya
pangsmbangan dan pemeliharaan infrastruktur
fasilitras pondukung

lKK.'12.1.1. Terlaksananya pgngsmbangan dan
pem6liharaan prasarana pendukung psmbelajaran 12 Bulan 12 Bulan 266.002.000

1KK.12.1.2. Todaksananya psngembangan dan
pemeliharaan sarana pendukung p€mb6la.iaran 12 Bulan 12 Bulan 259.996.000

lKK.12.'1.3. PersenlaEe aistom intormasl yang
t€rinlsgrasi sesuai dengan lT Road Map Unila

100%

124 dan 24,
.r00%

(1 dad 1)
0

lKU.13.'1. Persentase terlaksananya pengadaan
sarana pendukung pembelajaran

lKK. '|3.1.2. Terlaksananya layanan opeEsional
pembelajaran 12 Bulan 12 Bulan 1.125.799.600

|KK.13.1.1. Te.6€dianya Laboratorium Teeadu
lMulti Disiplin llmul 8 Unit 1 Unit

438.513.813

lKU,14,'1. Pefsontase terlakasansnya
pengadaan sarana p€ndukung perkantoran

1KK,14.1.1, Todaksananya layan€n pendukung
oporssional pembglajaran 12 Bulan 12 Bulan 3.237.393.400

) 1r'/



SASARAN IKU IKK TARGET UNILA TARGET FT PAGU ANGGARAN

lKU.17.1. Predikat SAKIP 1KK.17.1.1. Rata-rata prodikat SAKIP Salksr
mlnlmal BB

0

lKK.17.1.2. Porsenlase tindak laniut temuan audit
yang di6€lesaikan

100%
(2.400 dad 2.400)

100.n
('100 dari 100)

10.000.000

1KK.17.1.3. Jumlah unit memiliki sertilikasi ISO 24 unit l unit 22.764.OOO

1KU.17.3. Sertifiks8i Keamanan, Keselamaian,
Kesehatan Keda, dan Lingkungan Hidup

lKK.17.3.1. PBrsentase Pengrapan Si6tem
Manajgmon Kgamansn, Keselamatan dan
Kesehatan (K3) di Lingkungan Kampus

100%
(24 datlz4't

100%
(1 darl 1)

'10.000.000

lKl.J.l7.4. Jumlah kualifikesi (sorlifikasi
lompet€nsi) tenagg kep€ndidikan

1KK.17.4.1. Jumlah lenaga kependidikan yan0
mendapat serlilikaei kompet6nsi

10%
( 117 dad 1.170)

11.111o
(13 d8d 117)

0

|KU.17.7. Rala-rsts Nilai Kin€rjaAnggaran stes
pelakanaan RKA-K/L Sad(er minimal 80 (TIKD)

lKK.'17.7.'1. Nilai KinerjaAnggaran ates
pelaksanaan RKA-|(/L Unil€-TKID 93 93

10.000.000

lKU.19. 1. Pe.sentaso Fakullas yang
Membangun Zona Intsgritas

lKK.19.1.1 . Ps6entaEs FakuttaE yarq
Membangun Zona Intogritas

100%
(8 darl 8)

10%
(1 dari 10)

15.067.000

Tot8lAngoarrn IKK 9.651.279.613

PAGU Fakullas .000Rp.

Bandar Lampung, 29 Februati 2024

)e,or. o. l.PM., ASEAN Eng.
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